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①㤕亴⮉䲀制ᙗ㛑⾘于2015ᒤᓖᦸ出，则㘳Ṩⴞḷྲ下： 



 

20 

Ӣ  ↔   





 

22 

ᱟㅖਸ《㇑⨶办⌅》、《公ਨㄐ〻》઼䲀制ᙗ㛑⾘䇑划Ⲵ㿴ᇊੁ公ਨ㪓事会出

具专业㿱。  
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 ┼ ᴰ   

᤹➗《企业会䇑准则ㅜ11 ਧ－㛑份᭟付》઼《企业会䇑准则ㅜ22 ਧ－䠁㶽

ᐕ具⺞䇔઼䇑䟿》Ⲵ㿴ᇊ，公ਨሶ൘䬱ᇊᵏⲴ⇿个䍴产䍏债㺘ᰕDꁔꚑ駡팁븀ꁩㅵ쀀ڞ↓亴䩁�䒀塋伬ᡆ䍩⭘퐊멃贱
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5、◰励ሩ䊑ഐᵜ䇑划㧧ᗇⲴ᭦⳺，ᓄ᤹ഭᇦ〾᭦⌅㿴交㓣个人ᡰᗇ〾৺其

ᆳ〾䍩。 

6、⌅ᖻ、⌅㿴㿴ᇊⲴ其他关ᵳ利义务。 
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    （1）公ਨ㻱ઈ；  

    （2）劳动ਸ਼ᡆ㚈⭘协䇞到ᵏ，ഐ个人ഐ不再㔝㚈；  

    （3）个人㔙᭸不䗮ḷ㻛䗎䘰；  

    （4）ᡀ为⤜・㪓事、ⴁ事ᡆ其他不㜭ᤱᴹᵜ公ਨ㛑⾘ᡆ䲀制ᙗ㛑⾘Ⲵ人ઈ。 

5、ྲ◰励ሩ䅴
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